
йуниципы1ьное до1пкольное образовательное учреждение
детский сад ]\гч 6 < €ветлячою)

пРикАз
]\гэ 23 от 06.07"2015 г.

<<Ф внесении изменений в |!олох<ение об оплате труда работников й{Ф!
детский сад ф 6 <€ветлячок)

Б целях приведения |{олохсения об оплате трудаработников }|{Ф9 детский
сад.]ч1р 6 <<€ветлячою) в соответствие с щебованиями федерального

законодательства
|[риказьтва}о :

1.Бнести в |[олох<ение об оплате труда работников }1,{Ф} детский сад 3х[э 6
<<€ветлячок>)' следу1ощие изменеъ|ия:

|{ункт 2 |{олохсения дополнить следу!ощим текстом:

|{ри вьтплате заработной плать1 работодатель извещает в письменной

форме ках{дого работника
работнику, в том числе

о рсвмерах инь|х сумм, начисленнь1х

денея<ной компенсации за нару1пение

работодателем срока вь1плать! заработной платьт ' оплать1 отпуска и
(или) других вь1плат причита}ощихся работнику.

.2.1{онтроль за вь1полнением настоящего приказа оставля}о за собой .

3аведутощая /?.Б.[орохова/



йуницип€ш1ьное до1школьное образовательное у{ре)кдение
детский сад 3\'я 6 << €ветлячок>)

пРикАз
!{у 22 от 06.07.20|5 г.

<<Ф внесении изменений в |{равила внутреннег0 трудового расп0р ядка
работников 1!1{Ф! детский сад ]\ч 6 <€ветлячою)

Б целях приведен ия |1равил внутреннего трудового распорядка работников
мдоу детский сад }Ф 6 <€ветлячою>

в соответствие с щебованиями федерального законодательства
|{риказьтва}о :

1.Бнести в |[равила внутреннего трудового распорядка работников мдоу
детский сад )\гэ 6 <<€ветлячою) ' следу}ощие изменения:

|{ункт 5.9.\.4. фавил дополнить следу}ощим текстом:

Бэкегодньтй основной оплачиваемьтй отпус)к работникам в во3расте до
восемнадцати лет предоставляетоя продол)кительностьто 31
календарньтй день в удобное для них время(ст.267 тк РФ)

Анва;тидам предоставляется ех{егодньтй отпуск не менее 30 календарнь1х
дней.( ст. 23 Ф3]\гр 1в 1 -Ф3)

.2.1{онтроль за вь1полнением настоящего прик€ва оставляк) за собой

3аведутощая /1.Б.[орохова/


