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425з54 Республика\1арий3л г. (озьмодемьянск!ул. .]1енина, д. 50 тел.(8з6з2) 7-|2-96

|1риказ

]\9 19-од

< Ф создании коми ссии

правонаруш_тений

от 25.02.2022 г.

по профилактике коррупционнь1х и инь1х

в й]{Ф9 детский сад ]\& 6 <€ветлячок))

Б соответствии с Федераль1'ь]м 3аконом от25.|2200вг. ф 273- Фз (опротиводействии коррупции) в редакции Федеральньтх 3аконов от||.07.2011 г. ф 200 Фз, от 21 .1|.2011 г .]ч]р з29-Фз
|{риказьтва1о:

€оздать комисси}о в соста1]е:

(удрятшовой Ёатадьи Александровнь{' замест ителязаведу}ощей по увР,председате]{я комиссии

|{етровой Ёленьт Басильев1{ь{ 
' восп итателя,члена комиссии

Рьтжковой Бленьт }Фрьевнь1 . воспитателя' члена комиссии
назначить их ответственнь1ми за работу
инь1х правонарутшеттий в \4АФ9 детский
2'Бозложить на ответственнь1х за работу по профилактике коррупционнь1х иинь1х правонарутшений следугош1ие функции:
-обеспечение соб,тго2]ен ия ра6оз'никами ограниче ний и запретов
,требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов,исполнение ими обязанностей установленньтх Фелеральнь1м законом от25.\2.2008 г. ]\гр 27з-Фз < Ф противодействии коррупции) в редакцииФедеральнь1х 3аконов от 1|.01 .20} 1 г' ],{ч 200 Фз, от 2|.\\.201 1 г .-]ф з29-Фз)и другими федеральнь1ми законами ( да'гтее требования к служебному
поведениго):

гло профилактике коррупционнь1х и
сад 3\& 6 <€ветлячою)



-принят}'1е \1ер по вь|яв'г]еник) и ус]1'ранению г,ричиниусловий 
,способств} }ощих возник}1овс.{и[о :<онф;тик'га интересов на рабонем месте;

-обеспечение деятельности комиссии по соблтодени}о требований ксл\'жебному поведени}о работников и урегулировани}о конфликта
интересов;

-оказание работникам ( при 11ривлечении специалистов по согласованиго)консультативной помо]'|{и 11о во1]ро0ам , связаннь{м с применением напрактике требований к служеб}{ому поведениго и общих ттринциповслужебного поведения работ'гтит<ами детского сада ,а также с уведомлениемРаботодателя, органов [{рокура1.урь1' инь]х организа'ий ,о фактахсовер1пения работниками ор''аг|иза11ии коррупционнь1х правонару1пен ий ,непредоставление ими свсд1етлий об э.гом;

_обеспечение 
работн икам и ор].а низ а\]ии обязанности уведомлять

работодателя , орг'ань1 11рокуратурь! ,и1-{ь]е органи3ации обо всех случаяхобращения кним каких.:тибо.,[иц в ]{е]1ях ск.,1онения их к совер11тени}окоррупционнь1х прав0}{аругпений 
;

-организовать 11равовое !{росвеш{ение работников организации(привлечение
€пециалистов);

-проведение слу}{ебньтх проверок;

-обеспечение проверки дос'говерг,ос,ги и [1о.]]ноть-г сведений;
_проверка соблтодения работниками орга 11изациитребован ий к слркебномуповедени}о;

-подготовка проектов нормативно- прав0вь]х ак,гов о противодействии(оррупции;

-взаимодействие с !1равоохра}{и1.е]1ь}{ь1ми Фрганами 
;

3'1{онтроль .за ис[1о.,1нением нас1.оящего -11риказа оставля1о за собой

3аведугощая \{{Ф}

д/с )\& 6 <€ветлячок)) 
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