
йуниципальное до1школьное образовательное учреждение
детский садш9 6 к€ветлячок>

(мдФ} детокий оад]\д б к€ветлянок>)

пРикАз

м 19/14-од

г. 1{озьмодемьянск

0б утвержсдении локального акта образовательной органи3ации

Ёа основании статьи 28 Федерального закона от 29,12.2012ш9 273_Фз (об
образовании в Росоийской Федерации) в соответотвии 0 ре1шением педагогичеокого
совета мдоу детокий сад]ф 6 к€ветлячок> (прото^', 

'' 29.0в.2025 м 1)

пРикАзь1БА}Ф:

1. }твердить и ввести в дейотвие с 03 '09.2025 года следу}ощий локальнь:й
нормативньтй акт мдоу детский сад]ф 6 <€ветлячок> :

|{оложение о поихологичест<ой слу>тсбе в \4!9! детстсий сад ]\ъ 6 к€ветлячок>

(приложение 1);

2' Администратору сайта1{удрятповой Ё{.А, в срок до 09.09.2025 вклточительно
опубликовать ло1(альньтй нормативньтй 

'.', ,'.р-"исленньтй в пункте 1 настоящего
приказа, на официальном сайте й!Ф} д.'..'й сад]ф 6 к€ветлйчок) и р**-."'', ."'на информационном стенде.

3. Фзнакомить с настоящим приказом и прилох{ениями к нему работников й!Ф9
дотский сад.}ф 6 к€ветлячок) под подпиоь.

4. }{астоящий приказ вступает в силу со дня его подшис ат7ия'

0з.09.2025

5. (онтроль за исполнением

3аведу

а оставля}о за ообой.

Ё |+:

$,Ф'в.горохова

Ё$жщ6;
ь%
$
?

ё
о
.2

#'ж:'



}м1униципальное до1школьное образовательное учреждение
детский сад ]\р 6 <€ветлячок>

(мдоу детский сад }]ъ 6 к€ветлянок> )

утввРждАюсоглАсовАно
педагогичеоким советом
мдоу детский сад }'{! 6 <€ветлячок>
(протокол от29.08.2025 }хго 1)

3аведутощий детокий оад ]хгч 6

<€ветля

?,{' 1.Б.[орохова

03.09. 5 м 19/14-од

||олоэтсение о психологической слуэкбе мдоу детский сад.]\} 6 <<€ветлячою>

1. 0бщие поло}|(ения

1.1. |1оло>кение о поихологической слуэкбе мдоу детский оад ]ф 6

<€ветлячою (датее -. |[олохсение) разработано на ооновании Федерального закона

от29'\2.2012!{р213-Ф3 кФб образовании в Российской Федерации)' распоряжения
йиншросвещения от 28.12,2020 ]х1"ч Р-193 <Фб утверждении методических

рекомендаций шо сиотеме функционирования психологичеоких олухсб

в общеобразовательнь1х организациях).

1.2. |1оло>кение определяет правила работьт г{оихологичест<ой олужбьт мдоу детский
сад ]х[ч 6 <[ветлячоо (далее - €лу>т<ба), ее место в стру!{туре \4!Ф} детокий сад ]хгр 6

<(ветлячою (далее - организация), а также функции €лу>кбьт и распределение
шолномочий ме>кду членами €лутсбьт'

1.3' €лужбаявляетоя отруктурньш подразделением организации' которое подчиняетоя

руководител!о организации.

2. {ели и 3адачи €луэкбьт

2.1. 1_{елями €лужбьт явля}отся:

содействие работникам организации в создании условий, соответству}ощих
индивидуа,тьнооти обуншощи хоя и обеспечива}ощих охрану здоровья
и развития личнос'ги обунатощих0я, их родите::ей (законньтх представителей),
педагогических работников и других участников образовательного процесса;
содействие в приобретении обунатощимися поихологических знаний, умений
и навь!ков, необходимь1х для получения про ф есоии, развития карьерь1,

достих{ения усг!еха в }кизни;
оказание помощи обува:ощимоя в определении своих возмо}т{ностей, исходя
из способностей, оклонностей, интересов, оостояния здоровья;
содействие педагогическим работникам' родителям (зат<онньтм

представителям) в воо11итании обуватощихся, а так)1(е формированииу них
принципов взаимопомощи, толерантности' милооердия, ответственнооти
и увереннооти в себе, способности к активному социальному взаимодействи}о
без ушемления прав и свобод другой личности.



2'2. 3ада'ти €луэтсбьт :

. психологичеокий анализ ооциальньтх ситуаций в организации' вь1явление
основнь1х проблем и определение причин их возникновения' шутей и оредств
их разре1пе11у|я;

. содейотвие личноотному и интеллектуальному развити}о обунагощихоя
на каждом возрастном этапе ръзвития личнооти;

. формирование у о6унатощихся способности к самоошределени}о
и саморазвити}о;

. оодействие педагогическому коллективу в гармонизации ооциально-
психологическ0го климата в организации;

. поихологичеокое обеспечение образовательнь1х шрогра},1м с цель}о адалтации
их содержанияи споообов освоения к интеллектуальнь|м и личностнь1м
возмох{ноотям и особенностям обуна}ощихся;

. профилактика и преодоление отк'|огтет+ий в социальном и шоихологическом
здоровье, а так}ке ра3ьитии обунающихоя;

о }т{&€ти€ в деятельности шсихолого-педагогического консилиума и совета
профилактики организации, других уполномоченнь1х органов и организаций
в рамках своей компетенции;

. содействие раопроотранени1о и внедрени}о в практику организации
дости)кений в области отечественной и зарубе>тсной шсихологии.

3. Фргани3ационн'}я стру|{тура €луэкбьт

3.1 €лужба состоит из руководителя и сотруднитсов олух<бьт.

з '2' в состав €луя<бьт входят педагоги и другие профильньте опециа|!иотьт. €оотав
олу>кб ьт утверждаетоя приказ ом з аведу}о щего орган изацитг

3.3. Руководитель €лу>тсбь: назнЁ1ъ{аетоя заведу|ощим организации из чиола опьтнь1х
работников, име}ощих ста>1( работьт в офере детской психологии не менее 5 лет.

3.4. Руководитель €лу:кбьт:

. ооуществляет организаци}о деятельности €лужбьт, ее планирование
и контроль, анализ результатов деятельности;

о кФЁтРФ.]]ирует соблгодение оотрудниками €луэкбьт правил и норм охрань1
труда, техники безопаснооти' законодательства РФ и настоящего |[олохсения;

" обеспечивает вь1полнение в установленнь1е сроки запланированнь|х
мероприятий;

. организует составление и своевременное предоставление отчетнооти
0 деятельнооти €лужбьт;

. организует сотрудничество €лух<бьт с остальнь1ми структурньтми
подразделениями организации, а та{о1(е с уполномоченнь1ми органами
и организациями в рамках своей комшетенции.

4. Фрганизация деятельности €лужсбь:

4.1. |1ервичншт помощь участникам образовательного процесса в организации
оказь1вается педагогом-поихологом и'{и.группой опециалиотов с его учаотием. €остав



группь{ специа-|{истов определяется целями и задачами конкретного олучая, в том чиоле
с участием психолого-педагогичеокого консилиума'

4.2. (.лециалР1зироват]ная помо]дь участнитсам образовательного процеоса, в том числе
детям, име}ощим проблемьт в обувении, развитии и воспитан:.;{и) оказь1вается
поихолого-педагогическим конси'{иумом, а так}ке другими опециализированньтми
организациями.

4'3. €лужба организует сво}о работу в соответствии с планом, которьтй утвер)кдается
заведу}ощим организации на предстоящий год.

4.4. Руководитель и сотрудники €лу:кбьт:

в ре1шении всех вопросов иоходят из интересов обуна}ощихся;
работатот во взаимодейотвии с администрацией, педагогичеоким коллективом
и родителями (законнь1ми представителями) обунатощихоя;
сохраня}от конфиденциальнооть сведений, полученньтх в результате
диагностической и консультативной работьт;
принима}от учаотие в заседаниях г{едагогичео1{ого совета, психолого-
педагогического 1(онсилиума, других органов и объединений орган],2|зации
в рамках своей компетенции;

посеща}от за|!ятия, мероприятия с цель1о проведения наблтодений
за шоведением и деятельностьто обуна}ощихоя;
ведут документацито, необходиму1о для фиксации хода и результатов
деятельности €лужбьт.

5. Ёаправления деятельности €лу>кбьп

5'1. [{сихологическое проовещение оубъектов образовательного процесса -формирование у об-унагощихся и их родителей (з1коннь]х предотавителей),
педагогических работников потребности в психологичеоких знаниях' }келания
использовать их в интереоах собственного развития; создание уоловий для
полноценного личностного развития и самоопределения обувагощихся на к3;кдом
возрастном этапе, а та1{}1(е в своевременном предупре}1{дении возмо}!{ньтх нарутшений
в становлении личноотии развитии интеллекта.

5.2'[{сихологичеока'{профилакт предупреждениевозникновенияявлений
дезадаптации обунагощихоя, разработка конкретньтх рекомендаций педагогическим
работникам, родителям (законнь1м представи1елям) й' '.*'''}о помощи в вопросах
воспитания, обуиени я и рьзви.|ия детей.

5'3' |[сихологическая диагностика - углубленное поихолого-педагогическое изучение
обунатощихся напротях{ении всего периодаобунения, определениеиндивидуальньтх
особенностейи оклонноотей личности, ее потенциальнь1х возможноотей в процессе
обунения и воспитания, в професоиональном самоопределении' а также вьш{вление
причин и механизмов нару1пений в обувении, развитии' ооциа"]1ьной адалтации'
|{оихологическая диаг]]ости1(а 1]роводится 01-!ециа,1истами как индивидуально, так
и с грушпами обу.1416щихся.

0

о



5. 4. (оррекционно-развива}ощ ая ра6 от а- активное воздействие на процеоо
формирования личности в детс1(ом возрасте и оохранение ее иъ|диву!дуальнооти,
осуществляемое на основе совместной деятельности педагогов-поихологов, унителей_
дефектологов' учителей-логопедов, социальнь|х педагогов и других специалистов.

)') коноультативна'1 деятельно оказание помощи обунатощимся' их родителям(законньтм г1редотавителям), педагогическим работникам и другим участникам
образовательного процесса в вопросах развития)воспитания й обунения детей
пооредством поих0логичеот(ого !(онсультирования.
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