
йунишипальное до11]кольное образовательное учрежде}{ие
детский сад}ф 6 к€ветлячок>

(мдо} детский сад]ф 6 <€ветлятоо)

пРикАз

0з.09'2о25 }ф 19/10_од

г. 1(озьмодемьянск

Фб утвернсдении локального акта образовательной организации

[а оонован|{и отатъи 28 Федерального закона от 29.|2.2012 ]{р273-Ф3 кФб
образовании в Росоийокой Федерации)) в соответствии с ре1шением педагогического
совета мдоу детокий сад]\р 6 <€ветлячок> (протокол ог29.0в.2025 ].|9 1)

пРикАзь1БА}Ф:

1. }твердить и ввести в действие с 03 '09 '2025 года следу!ощий локальньтй
нормативньтй акт мдоу детокий сад]\! 6 к[ветлячок> :

|1олоясение об информационной безошасности обунагощихоя мдоу детокий сад ]ф 6
к€ветлячоо (приложение 1);

2. Админиотратору сайта1{удрятшовой Ё.А. в срок до 09.09.2025 вклгочительно
опубликовать- лока'!ьньтй нормативньтй акт' перечисленньтй в пункте 1 наотоящего
приказа' на официальном сайте \4[Ф} детский сад}ф 6 к€ветлйчок)) и разместить его
на информационн0м стенде'

3. Фзнакомить о наотоящим приказом и прило}кениями к нему работников \{{Ф}
детский сад ]\! 6 <€ветлячок)) шод подпись'

4. }{аотоящий приказ вступает в оилу со дня его подпио ан'\я.

5. (онтроль за исполнением -чз9:о4щего при|{аза оотавля}о за ообой.

-*{:!}г^ч*чж .-/
?.Б.[орохова



\:[униципальное до1школьное о бразовательное учреждение
детокий сад ]\ъ 6 к€ветлячок>

(мдоу детокий сад ]\ъ 6 к€ветлянок>)

соглАсовАно
педагогическим ооветом
мдоу детокий сад }Ф 6 к€ветлячок>
(протокол от29.08.2025 м 1)

утввРждАю

3аведутощий 1!{Ф}детский сад ]ф 6
<€ветлячок> ' ':.," .!'

,/)
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|!олоэкение об информационной безопасности обунающихся
мдоу детский сад !\! 6 <<€ветлячок>

1. Фбщие поло)|(ения

1'1. [[оложение об информационной безопасности обунатощихоя мдоу детский сад
]'[р 6 к€ветлячок)) (далее - |{оложение) разработано й .''.,.'.твии с Федеральньшл
законом от 29.|2'20|2 м 273-Фз кФб образовании в Российской Федерации>,
Федеральнь1м закот{ом от 29'|2.2010 }{9 436_Фз кФ защите детей от иформ ации,
причиня}ошей вред их здоровь1о и развитито)), раопоря}кением пра"и'ел{отва РФ от
28.04'2023 !& 1105-р, федеральн,'й и региональнь1м законодательством Российокой
Федерации в сфере защить1детей от информ ации'причиня1ощей вред их здоровь}о и
развити}о' уставом и локальнь1ми нормативнь1ми актами мдоу де1ский сад ],{ъ 6
< €ветлячок> (далее - организ ация, образовательная организация).

1'2' |[оло>кение определяет правила доступа обунагощихоя к видам информации,
раопространяемой посредством сети интернет, защить1 их от ин6ормаци',
причиня}ощей вред здоровь}о и (или) развити}о детей, а также 

"Ё.Б'',.'ствутощейзадачам образования' регулирует условияипорядок иопользования оети интернет в
организации.

1'3' 1(лассификация информационной продукции и ее характеристики применя}отоя
организациейв соответствии с нормами законодательства Российокой Федерации в
сфере защить1 детей от информ 

'ц'',причиня}ощей вред их здоровь!о и развити}о.

2' 3адач'пт обеспечения информационной. безопасности несовер1шеннолетних
обупающихся

2' 1' Формирование навь1ков самостоятельного и ответотвенного потребления
информационной продукции обунатощи миоя.

2. 2. ||овьтгшение уровня медиаграмотнооти среди обунагощихся.

2.3. Боспитание детей в Аухе уважения к традиционнь1м ценностям, ценностное,моральное и нравствеЁ}{Ф:31та90окое развитие обунагощихоя.



2'4' Боспитание у неоовер1шеннолетних ответственности за сво}о жизнь, здоровье исудьбу.

2'5' }своение обунатощимися системь1семейньтх ценностей и представлений о семье'

2'6' Формирование у неоовер1шеннолетних чувотва ответотвеннооти за овои действияинформационном проотранстве'

2'7. Формирование сРеди обу-тагощихся устойнивого с11роса на получение
вьтсококачественнь1х информационньтх продуктов) ува}1{ительного отно]пения к
интеллектуальной ообственноо'[и и авторскому праву' сознательньтй отказ от
использов ания <<г1иратского) контента.

3. Фрганизация информационной безопасности

3'1' ||4нформационная безопасность в орган14зацииобеспечив аетоячерез реа.]1изаци}оадминистративнь1х' организационньтх и воспитательнь1х мер в организации.

з.1 ' 1. Административнь1е мерь1 вкл}оча}от:

' из да11ие локальнь1х актов' определя}ощих мероп рият:г:я, направленнь1е на
предотвращение, вь1'!вление и устранение наруп{ений закойодательства РФ всфере защить1 несовер1шеннолетних о' и"фо$й ации,причиня}ощей вред их
здоровь}о и (или) развити|о;

' ознакомление работников, в трудовьте обязанно0ти которьтх входит
организация и осуществление оборота информационной продукции, сполох{ениями законодательотва РФ в сфере защить1 несовер1пеннолетних отинформац||р1' причинягощей вред их здоровь}о и (или)р*,й''*, ,'.-,,"'*"актами организации.

' нсвначение работнит{а, ответственного за контро.]1ь реализацииадминистративнь1х и организацио}1нь1х мер защить1 неоовер1шеннолетних
обунатощихся от информации' лричинятощей вред их здоровь}о и (или)
развити}о;

' осуществление внутреннег0 контрол'| за соблтодением требований
законодательотва РФ в сфере защить1 несовер1пеннолетних от информ ац\4и)причиня}ощей вред их здоровьто и (или) развитито;

' рассмотрение в срок, не превь!1шатощий десятирабоних дней со дняполучения, обращений, я<алоб или претензий о нару1пениях законодательстваРФ в офере зашдить1несовер1шеннолетних обунатощихся от информации,
причиня}ощей вред их здоровьго и (или) развитито, а также о наличии доотупак информации, запрещенной для раопроотранения ореди обунатощи хоя' инаправление мотивированного ответа о результатах рассмотрения такихобращений, жалоб или претензий;

о }9?&}{ФЁление в течение десятирабоних дней со дня получения обращений,
х<алоб или претензий о наличиидоступа неоовер1шеннолетних обунатощихоя кинформации, з апрещенной для раопространения среди обунагощихся' причини условий возникновения такого доступа и принятие мер по их устранени}о'

з.1'2. Фрганизационньте мерь1 вкл!оча}от:



' размещение на информационнь]х отендах' а так}ке на официальном сайтеоргани3ации ооответотву}ощих локальнь]х актов, а также оведений оприменении административньтх и организационньгх мер и обеспечение
возмох{но сти свободного доступа к у1(азанньтм документам;о !азмеш]ение на официальном сайте организации ссь1лок на портальт и оайтыпросветительокой направ.]]енности по вопрооам информационной
безопасности;

. повь]тпение кватификацииработников
несовер1]]еннолетних от информ ац|1'1,

развити}о;

по вопросам защить]
причинятощей вред их здоровьго и (или)

' иопользование современнь1х шрограммньтх продуктов защить] от информ ации,причинятощей вред их здоровьто и (или) развитито при органи зациидоступа
обунагощихся к оети интернет;

' блокировку оамоотоятельной уотановки программного обеспечения;
' иопользование аутентифит{ации при доотупе к интернет-ресурсам побеспроводнь]м каналам овязи;

' блокировку неоанкционированного подклточения к информащионнь]м
системам инфраструктурь1 организации.

3'1'3' Боспитательнь|е мерь1в{ш}оча}от в1(л}очение в рабоние программь1 воопита|1ияикалендарнь1е плань] воспитательной работьт мероприятий, нап!ав]'.''','* '''
' повь]1шение грамотнооти детей по вопросам информационной безошасности;о !03в[[[е системь| сощиальнь1х и ме)кличноотнь1х отно1шений и общен ия детей;' удовлетворение и развитие познавательнь1х потребнос тей иинтересов

ребенка, детской лтобознательности и иоследовательской активнооти;о !63в1{т14е творческих опособностей детей;. воспитание у детей толерантности;
' поддержку проектов, направленнь1х на продви}т{ение традиционньтх ценностейв информационной среде;

' повь11шение родительских компетенций в сфере безопасного поведен ия детей винформационном проотранотве.

3'2' Фтветственньтй за контроль реа'1изации административнь1х и организационньтх мерзащить1 несовер111еннолетних обунатощихся от инфорйации,т1ричи|{ятощей вред ихздоровьто и (или) развити}о, назначается руководителем организации.

3'3' Фтветственньтй, указанньтй в пункте 3.2 [[олож ения'в том чиоле:

контролирует соответствие содер}!(ания и худо}кественного оформленияпечатнь]х изданий' продукции 
' аудиовизуальной продукции , инойинформационной продукции, используемой в образовательном процеосетребованиям, предъявляемь1м к информационной продукции длянесовер1шеннолетних обунатощихоя ;

соотавляет проект плана мероприят ий ло защите обунатощихся отинформаци14'причинягощей вред их здоровь}о 
" р;";;;.' а такжеконтролирует реализаци}о мероприят ий ллана;

контролирует работу системь1 контент-фильтрации на территории
организации' взаимодействует с компетентнь1ми лицами по уотранени}онеполадок работьт 0истемь!.



4. Фргангпзация доступа к интернет_ресурсам

4.1' ]{оступ к информации, распространяемой посредотвом оети интернет, длянесовер1шеннолетних обунатощихся предоставляется в компь1отернь1х клаосах иаудиториях для самостоятельной работьт, а также через подкл}очение споообом [1-Р1персональнь1х устройств обунатощихся с применением техничеоких и программно-
аппаратнь1х средств защить1детей от информацр{и' причиня}ошей вред их здоровьто и(или) развити}о.

4'2'||ри использоваъ{ииреоурсов сети интернет обунатощимся предоставляется доступтолько к тем реоурсам, содержание которь1х не противоречит законодательству
Росоийской Федерац рти и у1меет отно[пение к образовательному процессу.

4'3' (онтроль использования обуиатощимися ресурсов сети Р1нтернет осуществляют
работники организации' в именгто:

. во время за\{ятия- провод ящийего педагог;
' во время работьт обунатощихся в медиацентре библиотеки _ педагог-

библиотекарь.

[[ри обнаружении ресурса, которьтй, по мнени}о работника, содержит информацито,запрещенну}о для распространения в соответствии с законодательством РоссийокойФедерации' или ин0го потенциа-|тьно опасного д"шя обуиатощихоя контента' сообщаетоб этом ответственному' указанному в пункте 3.2 [{олохйБ;.^--^''"'^^-"'-

4'!'в случае отсутствия доступа к ресурсу, разре1пенному для использов анутявобразовательном процессе, работнйк организации сообщает об этом ответственному'
указанному в пункте 3.2 |{оложения.

4'5' Фтветственньтй, указанньтй в пункте 3.2 [{оло>тс ения'обязан:

' принять информациго от работника' каса}ощутося работь1 сиотемь1 контент-
фильтраци и |1ли реализации инь1х мероприятий, направленньтх на защитунесовер1шеннолетних от информации' причиня}ощеЁгвред их здоровьто и (или)
развити}о;

' урегулировать вь1явленнуто проблему доступньтми способами в соо1.ветствиисо своей компетенцией,в [ротивном случае _ доло)кить о проблеме
руководител}о организации в течение трех рабоних дней'
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